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Самооцінка рівня добробуту родини: Листопад’20 vs Вересень’22 

Незважаючи на те, що самооцінка доходу залишається на рівні травневих значень, в динаміці щомісячних витрат 
спостерігається позитивна тенденція поступового повернення до показників довоєнного часу. Частка тих, хто витрачає від 25% 
до 50% на оплату базових потреб (їжа, оренда, комуналка) повернулась до рівня Листопаду 2021 року

Питання: Welfare. Як би Ви оцінили рівень добробуту Вашої родини?
BalanceIncome. Вкажіть, будь ласка, яка частина доходів Вашої сім'ї щомісяця витрачається на 
їжу та оренду / комунальні послуги?

17% 15%

39%↑ 37%

49% 50%

43%↓ 44%

34% 35%

18%↓ 20%

лис.20 лис.21 тра.22 вер.22

Середній +
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Середній -
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17% 15% 12%
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25% 27%

26%
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14% 11%
21%↑ 16%

лис.20 лис.21 тра.22 вер.2022

3/4 і більше

Від 1/2 до 3/4 доходу сім'ї

Від 1/4 до 1/2 доходу сім'ї

Менше 1/4 доходу сім'ї

Не знаю / Відмова

Як би Ви оцінили рівень добробуту Вашої 
родини?

Яка частина доходів сім'ї щомісяця витрачається 
на їжу та оренду / ком. послуги?

Вибірка: Листопад 2020, N=400, Листопад 2021, N=400, Травень 2022, N=500, Вересень 2022, N=400
Цільова аудиторія: чоловіки/жінки, 18-55 (міста 50тис+). 
Вересень 2022: Репрезентативно до довоєнної структури населення в цій географії

↑↓ Значимо вище /нижче, ніж 
у попередній період
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Дохід родини та особистий: Листопад’20 vs Вересень’22 

Спостерігається і поступове відновлення як особистого, так і сумарного доходу родини: у вересні частка родин з доходом 15 
тис+ склала 43% на противагу 31% у травні 2022, а також значно зменшилась частка респондентів, чий дохід становить до 5000 
гривень

Питання: HHincome. Вкажіть, будь ласка, сумарний місячний дохід Вашої родини? 
Personalincome. Вкажіть, будь ласка, Ваш особистий місячний дохід?

Сумарний місячний дохід родини Особистий місячний дохід

Вибірка: Листопад 2020, N=400, Листопад 2021, N=400, Травень 2022, N=500 , Вересень 2022, N=400
Цільова аудиторія: чоловіки/жінки, 18-55 (міста 50тис+). 
Вересень 2022: Репрезентативно до довоєнної структури населення в цій географії

↑↓ Значимо вище /нижче, ніж 
у попередній період

14% 11% 15% 14%

9% 16%↑ 10%↓ 12%

15%
18%

9%↓
14%↑

18%

18%

12%↓

17%↑

13%

12%

9%

6%

18%
14%

20%↑

19%

9% 6%

12%↑

10%

5% 5%
14%↑

8%↓

лис.20 лис.21 тра.22 вер.22

До 5000 грн

5001 – 8000 грн

8001 – 12 000 грн

12 001 – 15 000 грн

15 001 – 20 000 грн

20 001 – 30 000 грн

Більше 30 000 грн

Не знаю/ Відмова від 
відповіді

8% 6%
15%↑ 12%

12%
10%

10%
9%

10% 15%↑
8%↓

10%

9%
12% 7%↓ 10%

9%
13%

5%↓
8%

23%
16%↓

16%
19%

13% 11%

14%

12%

17% 17%
26%↑

20%↓

лис.20 лис.21 тра.22 вер.22

До 5000 грн

5001 – 8000 грн

8001 – 12 000 грн

12 001 – 15 000 грн

15 001 – 20 000 грн

Більше 20 000 грн

Відмова від відповіді

НЕМАЄ ОСОБИСТОГО 
ДОХОДУ

43%

54% 43%
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Поточна зайнятість

Зайнятість населення також поступово збільшується, як за рахунок відновлення роботи 

підприємств, так і за рахунок влаштування на нову роботу

22% 14%↓

30%

24%

4%

7%↑

43%
51%↑

Травень Вересень

Продовжую працювати на тій же роботі

Втратив / -ла роботу через початок війни, 
вже працюю на новій роботі

Втратив / -ла роботу через початок війни, 
зараз не працюю

Не працював / -ла на момент початку війни

Відмова

24% 
втратили роботу через 
війну і НЕ працюють на 
даний момент

Питання: WorkChange. Яке з цих тверджень найкраще описує те, чи змінилось місце Вашої 

роботи через початок війни?

Вибірка: 400 інтерв’ю. Цільова аудиторія: чоловіки/жінки, 18-55 (міста 50тис+). 
Репрезентативно до довоєнної структури населення в цій географії. Термін опитування: 21-24 
вересня 2022

58%
українців-жителів міст у віці 
18-55 років працюють на 
даний момент
(47% в травні 2022)працювало

Чи змінилось місце роботи через початок війни?



Як змінилася заробітна плата?
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Незважаючи на те, що у частини українців залишилася 

можливість працювати та спостерігається часткове пожвавлення 

економічної діяльності, заробітна плата поки ще 

зберігається на значно нижчому рівні, у порівнянні з 

довоєнними показниками

56%
працюючих українців-жителів міст 50 тис + у 
віці 18-55 років стверджують, що їх заробітна 
плата зменшилась

Питання: SalaryChange. Чи змінився рівень зарплатні у зв’язку з війною?
Вибірка: 231 інтерв’ю. Цільова аудиторія: ті, хто працює на поточний момент, чоловіки/жінки, 18-55, 
проживали у містах 50тис+ до війни. Репрезентативно до довоєнної структури населення в цій географії. 
Термін опитування: 21-24 вересня 2022

36% 
Не змінилась 
зарплатня

24% 

Зменшилась зарплатня, 
обсяг роботи 

не зменшився

Зменшились і зарплатня, 
і обсяг роботи

Зарплатня збільшилась32%
8% 

-2% vs 
травень

-6% vs травень

+1% vs травень

+6% vs травень (vs 65% в травні)



Причини втрати роботи
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Скорочення обсягу робіт і відповідно штату працівників 

змістило на 2-ге місце повну зупинку підприємства, як основну 

причину втрати роботи

Питання: EnterpriceStatus. Чи продовжує роботу підприємство / установа, на якому Ви 

працювали до війни?

Вибірка: 126 інтерв’ю. Цільова аудиторія: ті, хто втратив роботу через початок війни, чоловіки/жінки, 18-55, 
проживали у містах 50тис+ до війни. Репрезентативно до довоєнної структури населення в цій географії. 
Термін опитування: 21-24 вересня 2022

37% 
Підприємство повністю 
перестало працювати
через війну

48% 

Підприємство продовжує працювати, 
проте я не можу продовжувати роботу 

через переїзд / загрозу життю / інші 
обставини

Підприємство продовжує 
працювати, проте обсяг робіт та 

штат суттєво скоротили

12% 

37%
випадків причиною звільнення було 
те, що підприємство повністю 
перестало працювати через війну

(49% в травні 2022)

-11% vs травень

+11% vs травень

+2% vs травень


